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	Convocatoria a proyectos de desarrollo y solidaridad internacional 2024-25
ANEXO III.A- FORMULARIO DE PROYECTOS DE:

- NECESIDADES BÁSICAS, DESARROLLO LOCAL SOSTENIBLE Y DEFENSA DERECHOS HUMANOS.

- CODESARROLLO




Se recomienda que el tamaño del anexo III no supere las 30 páginas utilizando un tamaño de letra de 11 puntos, para evitar un exceso de información.
	1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO

	Título del Proyecto:
	

	Área Geográfica (país y zona concreta): 
	

	Beneficiarios del proyecto:
	1.- Infancia
	
	2.- Discapacidad
	
	3.- Mujeres
	
	

	
	4.- LGTBI
	
	5.- Personas mayores
	
	6.- Refugiadas
	
	

	
	7.- Desplazadas
	
	8.- Retornadas
	
	9.- Com. Indígenas
	
	

	Número de beneficiarios:
	Mujeres:

	
	Hombres:

	Fecha de

inicio:
	
	Fecha de 

finalización:
	
	

	Prioridades de DPZ (marcar solamente en caso de solicitar subvención superior a 25000€): 
	Soberanía alimentaria en los Países Menos Adelantados (PMA)
	
	

	
	Protección y Defensa de los Derechos Humanos
	
	

	
	Actuaciones en los campamentos de refugiados saharauis
	
	

	
	Actuaciones en territorios administrados por la Autoridad Palestina
	
	

	Principal eje de actuación prioritaria sectorial que atiende según Plan Director Cooperación Aragonesa (sólo una)
	

	Ámbito o sector (códigos CRS)
	
	
	

	Identificación ODS, metas atendidas:
	

	Breve descripción del proyecto (máximo 15 líneas):




	2. ANTECEDENTES Y JUSTIFICACIÓN DEL PROYECTO:

	Análisis del entorno donde se desarrolla el proyecto (político, económico, geográfico, poblacional, social, cultural, educativo, etc.), impacto que supone la implantación del proyecto en dicho entorno y en la población destinataria. 

Repercusión del proyecto en el código o en los códigos CRS seleccionado/s.

Relación del proyecto con los ODS

	


	3. PRIORIDADES SECTORIALES

	a) SERVICIOS SOCIALES BÁSICOS

	
	Salud: atención primaria, promoción de la salud, acceso universal a los servicios de salud sexual, reproductiva y planificación familiar, derecho a la interrupción voluntaria del embarazo, seguridad reproductiva y materno-infantil, la nutrición, la lucha contra las enfermedades prevalentes y olvidadas, lucha contra el VIH/SIDA, fortalecimiento de los sistemas públicos de salud, asistencia técnica, formación y capacitación de recursos humanos.

	
	Educación: educación infantil y primaria con especial atención a las niñas y a los menores que vivan en zonas de conflicto armado o campos de refugiados, atención a las necesidades educativas especiales, alfabetización de personas adultas, la adquisición de competencias para el acceso al mercado de trabajo, formación y capacitación de los recursos humanos

	
	Agua y saneamiento: acceso al agua potable, saneamiento básico, recogida y gestión de residuos.

	
	Vivienda: acceso universal a la vivienda, acceso a servicios básicos adecuados, seguros y asequibles, mejora de los barrios vulnerables y marginales.

	
	Erradicación de la pobreza: reducción de la pobreza en todas sus dimensiones, con especial atención a la pobreza infantil, acceso igualitario a derechos y recursos económicos, protección social de todas las personas.

	b) FORTALECIMIENTO DE ESTRUCTURAS DEMOCRÁTICAS Y DE LA PARTICIPACIÓN DE LOS PUEBLOS Y DE SUS ORGANIZACIONES, ASÍ COMO EL FOMENTO DEL RESPETO Y LA PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS. 

	
	Asistencia técnica a las Administraciones Públicas de los países más desfavorecidos

	
	Formación y capacitación en “buen gobierno”.

	
	Consolidación de procesos democráticos y transparentes.

	
	Fomento del respeto y protección de los derechos humanos.

	
	Apoyo a procesos de pacificación y reconstrucción del tejido social.

	
	La construcción de la cultura de paz.

	
	Protección, promoción y defensa de grupos de población más vulnerable

	
	Fortalecimiento de las agrupaciones de la sociedad civil en la defensa de los derechos humanos, la justicia y su medio ambiente y de vida

	
	La lucha contra la persecución de minorías sociales.

	
	Favorecer procesos democráticos que posibiliten ejercer una democracia plena y equitativa.

	
	Apoyo a procesos de recuperación de pasados y presentes traumáticos.

	c) DOTACIÓN Y MEJORA DE LAS INFRAESTRUCTURAS ECONÓMICAS, PRESTANDO ESPECIAL ATENCIÓN AL DESARROLLO DE PROYECTOS DE ECONOMÍA SOCIAL QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS.  

	
	Poner fin al hambre: Sector primario y logro de la soberanía alimentaria, promover la agricultura y ganadería sostenibles, garantizar el acceso de todas las personas, incluidas las lactantes, a una alimentación sana, nutritiva y suficiente, conseguir la seguridad alimentaria.

	
	Trabajo decente y crecimiento económico: el empleo pleno y productivo, el trabajo decente para todas y todos, la brecha laboral y salarial entre mujeres y hombres con especial incidencia en los cuidados, la formación y capacitación para el acceso al empleo, la innovación y el desarrollo, el fomento del turismo responsable, el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el apoyo a iniciativas locales de economía social en los sectores secundario y terciario, el impulso del cooperativismo y el fortalecimiento de las estructuras sindicales.

	
	Producción y consumo responsables: garantizar pautas de consumo y una producción sostenibles, accesibles y equitativas; la promoción del comercio justo y el fomento de alianzas Norte-Sur y Sur-Sur en su comercialización; apoyo a redes, cooperativas y productores vinculados al mismo; el impulso de la compra y contratación pública responsable. 

	d) LA IGUALDAD EFECTIVA Y REAL ENTRE MUJERES Y HOMBRES, LA PARTICIPACIÓN EQUITATIVA E IGUALITARIA EN LOS PROCESOS DE DESARROLLO, Y LA PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

	
	Apoyo a procesos de empoderamiento de la mujer en todos los campos, promoviendo su participación en la toma de decisiones y su acceso a todos los recursos existentes.

	
	Lucha contra la discriminación y el sexismo.

	
	Erradicación de la violencia de género.

	
	Reconocimiento a los derechos afectivo-sexuales y reproductivos.

	
	Lucha contra la trata, la prostitución y la explotación sexual de mujeres y niñas.

	
	Prevención y erradicación de la mutilación genital femenina.

	
	Prevención y erradicación del matrimonio infantil y forzado

	
	Prevención y erradicación de la violencia sexual, especialmente en zonas de conflicto.

	
	Prevención y erradicación de los impedimentos en el acceso a la educación y el trabajo.

	
	Corresponsabilidad en los cuidados.

	
	Acceso de las mujeres a la tierra, la propiedad y los recursos económicos.

	
	Democracia paritaria.

	e) LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y EL CAMBIO CLIMÁTICO

	
	Energía asequible y no contaminante: fortalecimiento en el acceso a energías renovables y asequibles, el acceso a servicios modernos, asequibles y sostenibles de energía

	
	Acción por el clima: la prevención, lucha y compensación contra los efectos del cambio climático, la conservación y el uso sostenible de recursos naturales, la mejora en la resiliencia y la capacidad de adaptación a los riesgos relacionados con el cambio climático, garantizar medios de vida sostenibles y dignos para el desarrollo vital de las personas, el fortalecimiento del papel proactivo de las instituciones de mitigación del cambio climático.

	f) LA REDUCCIÓN DE LAS DESIGUALDADES SOCIALES

	
	Reconocimiento de los derechos y libertades de las personas LGTBI y la prevención y erradicación de la discriminación y la violencia por razones de orientación sexual e identidad de género.

	
	Plena inclusión de las personas con discapacidad.

	
	Garantizar los derechos, equidad y libertad de la infancia

	
	Garantizar el acceso a derechos y servicios de las personas mayores.

	
	Prevenir las brechas territoriales y sociales


	4. DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES CON INDICACIÓN DE LOS PRINCIPALES PROBLEMAS Y ANÁLISIS DE ALTERNATIVAS.

	


	5. OBJETIVOS Y RESULTADOS ESPERADOS.

	5.1.- Objetivo general del proyecto

5.2.- Objetivos específicos del proyecto.

5.3.- Resultados esperados. 

5.4.- Actividades previstas y descripción de las mismas.

5.5.- Cronograma por actividades. 

5.6.- Indicadores y fuentes de verificación. 

5.7.- Recursos humanos: cualificación, experiencia, criterios de remuneración y funciones

5.8.- Recursos materiales y técnicos para desarrollar las actividades. 

5.9.- Matriz de planificación (en documento aparte)

	


	6. VIABILIDAD, SOSTENIBILIDAD Y DIFUSIÓN DEL PROYECTO: 

	6.1.- Impacto sobre la promoción de la igualdad entre mujeres y hombres. 

6.2.- Impacto sobre la protección del medio ambiente.

6.3.- Impacto sobre el fortalecimiento de la sociedad civil organizada.

6.4.- Impacto sobre la protección y defensa de los derechos humanos

6.5.- Implicación, criterios de selección, participación de los beneficiarios y de las comunidades receptoras en todas las fases del proyecto. 

6.6.- Alineamiento con la política del país. Integración en programas más amplios.

6.7.- Sinergias en el terreno. Participación y coordinación con otras Entidades en el proyecto, explicando las funciones que realiza cada entidad en la ejecución del proyecto. 

6.8.- Trabajo en Red. Estrategia de Asociación.

6.9.- Análisis de riesgos y/o dificultades en la ejecución. 

6.10.- Sostenibilidad económica del proyecto y procedimientos de gestión después de la finalización del mismo.

6.11.- Innovaciones y transferencias tecnológicas del proyecto.

6.12.- Acciones de comunicación de los resultados

6.13.- Realización de actuaciones de EpDCG en la provincia de Zaragoza

6.14.- Complementariedad y/o continuidad con otras actuaciones o proyectos. 

	

	Aportaciones valorizadas
	De la entidad solicitante:
	Cantidad:

	
	
	Concepto:



	
	Del Socio Local:
	Cantidad:

	
	
	Concepto:



	
	De los Beneficiarios: 
	Cantidad

	
	
	Concepto:



	Aportaciones económicas: 
	De la entidad solicitante:
	Cantidad:

	
	Del Socio Local:
	Cantidad:

	
	De los Beneficiarios: 
	Cantidad:

	Participación e implicación en la actuación de: 
	
	1.- Instituciones públicas (gobierno, instituciones municipales, universidades…)

	
	
	2.- Instituciones sociales (sindicatos, colegios profesionales…) o instituciones religiosas religiosas.

	Nombrar las entidades de las que se adjunta Carta de apoyo
	1.-

2.-

3.-


	7. SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

	7.1.- Acciones de seguimiento y evaluación previstos para objetivos y resultados

7.2.- Instrumentos técnicos y materiales a utilizar en el seguimiento y evaluación. 

7.3.-Actores participantes en la evaluación. 

	


ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE ZARAGOZA.

 Área de Ciudadanía – Servicio de Bienestar Social y Desarrollo.


