JUAN ANTONIO SANCHEZ QUERO (1 de 1)

llimo Presidente

HASH: a4839dd89afa3d863214a3d4de15f48¢c

Fecha Firma: 23/03/2026

DIPUTACION
WA DZARAGOZA

A\ DIPUTACION
v/ DZARAGOZA

Esta Presidencia, por Decreto n.° 596, de 17 de marzo de 2026, ha dispuesto
aprobar convocatoria y bases que han de regir el proceso selectivo para la cobertura
por oposicion, en turno libre, de una plaza de Licenciado/a en Filosofia y Letras,
vacantes en la plantilla de personal funcionario de la Diputacién Provincial de
Zaragoza, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico 2024, con sujecion a las
siguientes

BASES ESPECIFICAS

BASE 1. NORMAS GENERALES

Es objeto de las presentes bases especificas la cobertura de las plazas determinadas
en la base 2 de la presente convocatoria, que se ajustaran a lo establecido en las
Bases Generales aprobadas por Decreto n° 675, de 19 de marzo de 2021,(BOPZ
n.°71 de 29 de marzo de 2021) de los procesos de seleccion para acceso en turno
libre de plazas de funcionario de carrera y laboral fijo.

BASE 2. PLAZA CONVOCADA

1 plaza de Licenciadola en Filosofia y Letras, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, Técnico Superior, Grupo A, Subgrupo Al,
vacante en la plantila de personal funcionario de la Diputacion Provincial de
Zaragoza, correspondiente a la Oferta de Empleo Puablico de 2024, y dotada
presupuestariamente.

BASE 3. REQUISITOS

Las personas aspirantes que concurran a dicho proceso, ademas de reunir los
requisitos exigidos en la base 2 de las Bases Generales aprobadas por Decreto n°
675, de 19 de marzo de 2021, (BOPZ n.°71 de 29 de marzo de 2021) deberan estar en
posesion o en condiciones de obtener alguno de los siguientes titulos académicos:

- Titulo Universitario de Licenciado/a en Filosofia y Letras o Grado equivalente.

BASE 4. DERECHOS DE EXAMEN

La participacion en el proceso selectivo requiere el pago de una tasa por “Derecho de
examen” de 12,02 euros, cuyo abono debera hacerse efectivo, dentro del plazo de
presentacién de instancias, mediante ingreso en la cuenta n.° ES82 2085 5200 84
0331125163 de Ibercaja Banco, S.A.

BASE 5. SISTEMA SELECTIVO

El procedimiento de seleccion seréa el de oposicion libre, que constara de 3 ejercicios
de caracter eliminatorio y de realizacion obligatoria.
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Primer ejercicio: Consistira en la realizacion de un test de conocimientos referidos a
la materia contenida en la totalidad del temario incluido en el Anexo I, con 100
preguntas y con 4 respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas la correcta o la
mas correcta, con penalizacién, aplicando la siguiente férmula de correccion:

E
E=A -

" de Fespuestas — 1

R -> Resultado Final

A -> Numero de Aciertos.

E -> Nimero de Errores

N° de Respuestas —1 -> (4 —-1=3)

La duracion del ejercicio serd como maximo de 90 minutos. Este ejercicio se valorara
de 0 a 10,00 puntos, siendo necesario obtener una puntuacion minima de 5,00 puntos
para superar el ejercicio, siendo eliminadas aquellas personas aspirantes que ho
obtengan esa puntuacion minima.

Segundo ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito, en un periodo maximo de
cuatro horas, cuatro temas extraidos a la suerte de entre los comprendidos en el
Anexo II: uno de la parte General y tres de la parte Especifica; siendo obligatorio el
desarrollo de todos y cada uno de los cuatro temas.

En este ejercicio se valorara el dominio tedrico del aspirante sobre el temario, el
volumen y comprension de los conocimientos sobre los temas expuestos, la claridad
de ideas, la precisién y rigor en la exposicién y la calidad de expresion escrita.

Este ejercicio debera ser leido por los aspirantes en sesion publica ante el Tribunal.

Se calificar4 en global de 0 a 10,00 puntos, debiendo obtener un minimo de 5,00
puntos, quedando eliminadas las personas aspirantes que obtengan una puntuaciéon
menor.

Tercer ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito, en un tiempo maximo de tres
horas, dos supuestos practicos que seran determinados por el Tribunal
inmediatamente antes de dar comienzo al ejercicio y estaran relacionados con el
ejercicio de las funciones de la plaza definidas en el Anexo | y/o con el temario
establecido en el Anexo Il de la presente convocatoria.

En este ejercicio se valorara la idoneidad de la solucién planteada, asi como el rigor
analitico, la sistematica y la claridad de ideas en orden a la resolucion de los
supuestos formulados.

Las personas aspirantes podran utilizar todo tipo de bibliografia en soporte papel,
salvo la que contenga soluciones de casos practicos, y, asimismo, podran hacer uso
de calculadora.

Este ejercicio deberéa ser leido por las personas aspirantes en sesién publica ante el
Tribunal, valordndose la preparacién y correcta aplicacion de los conocimientos
tedricos a la resoluciéon de los problemas practicos planteados. Se calificarda de 0 a
10,00 puntos debiendo obtener un minimo de 5,00 puntos, quedando eliminadas las
personas aspirantes que obtengan una puntuacién menor.
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BASE 6. DESARROLLO DEL PROCESO

6.1. Se realizar4 conforme a la base 7 de las Bases Generales aprobadas por Decreto
n.° 675 de 19 de marzo (BOPZ n.°71 de 29 de marzo de 2021)

6.2.El orden de actuacioén de las personas aspirantes admitidas se efectuara por orden
alfabético de apellidos, que se iniciara por la letra “U”, segun la Resolucion de 28 de
julio de 2025, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, por la que se publica el
resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracién del Estado (BOE nam. 184, de 1 de agosto de 2025).

BASE 7.NORMAS FINALES

Para lo no regulado en las presentes bases especificas seran de aplicacion las bases
generales de los procesos de seleccion para acceso en turno libre de plazas de
funcionario de carrera y laboral fjio, aprobadas por Decreto n° 675, de 19 de marzo de
2021,(BOPZ n.°71 de 29 de marzo de 2021).

Las presentes bases y asi como las bases generales vinculan a la Administracion, al
Tribunal y a quienes participen en la oposicion, y tanto la presente convocatoria con
sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones del
Tribunal podran ser impugnadas por las personas interesadas en los casos y formas
gue determina Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas; Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen del sector
publico; asi como en su caso, en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso- Administrativa.

Zaragoza, a la fecha de la firma electronica
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ANEXO I

PLAZA:
Licenciado/a en Filosofia y Letras

N.° PLAZAS CONVOCADAS: 1
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO: OEP 2024

I!\ITEGRADA EN:
Areas y Servicios de la Diputacion Provincial de Zaragoza

CARACTERISTICAS Y REQUISITOS:
Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Técnico Superior
Grupo A, Subgrupo Al

Licenciado/a en Filosofia y Letras o Grado equivalente.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera hallarse en posesion de
las credenciales que acrediten su homologacion oficial; ademéas se adjuntara al titulo
su traduccién jurada.

TIPO DE CONTRATO:
Funcionario/a de carrera
Jornada completa

FUNCIONES (1):
Funciones del puesto:

Realiza tareas de gestion, estudio, informe y propuesta de caracter técnico de nivel
superior.
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ANEXO Il

Temario
PARTE GENERAL

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978. Principios generales. Derechos y deberes
fundamentales de los espafioles.

Tema 2. La organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Autbnomas. Formas
de acceso a la autonomia en la Constitucion Espafiola. Los Estatutos de Autonomia:
Su significado. En particular el Estatuto de Autonomia de Aragon: Caracteristicas.
Estructura. Proceso de elaboracion y reforma.

Tema 3. La Administracion Publica en el ordenamiento espafiol. Administracién del
Estado. Administracion Local. Administracion Institucional y corporativa.

Tema 4. El procedimiento administrativo |. naturaleza y fines. Los sujetos del
procedimiento administrativo. Fases. Computo de plazos

Tema 5. El procedimiento administrativo 1l: El administrado. Colaboracién vy
participacion de los ciudadanos en las funciones administrativas. El registro de entrada
y salida de documentos. Requisitos en la presentacion de documentos.
Comunicaciones y notificaciones.

Tema 6. El funcionamiento electrénico del sector publico. Derecho y obligacién de
relacionarse electronicamente con las Administraciones Publicas.

Tema 7. Régimen local espafiol. Principios constitucionales y regulacién juridica. La
Ley de Administracion Local de Aragon.

Tema 8. La provincia en el régimen local. Organizacién provincial. Competencias.
Funcionamiento de los Organos Colegiados Locales. Convocatoria y orden del dia.
Actas y certificados de acuerdos.

Tema 9. El empleo publico. El Estatuto Basico del Empleado Publico. Clases de
personal al servicio de las Administraciones Publicas. Derechos y deberes del
funcionario publico. Personal al servicio de las Entidades Locales.

Tema 10. Los contratos del sector publico (I). Fuentes, &mbito de aplicacion, y objeto
de la contratacion publica. Delimitacién de los tipos contractuales. Contratos sujetos a
regulacién armonizada. Régimen juridico de los contratos administrativos y contratos
privados; los actos separables.

Tema 11. Los contratos del sector publico (ll). Los principios generales de la
contratacion del sector publico: racionalidad, libertad de pactos, contenido minimo, la
informacion, perfeccion y forma. Régimen de invalidez de los contratos. Las partes de
los contratos del sector publico. Organo de contratacion. Capacidad y solvencia del
contratista. Objeto, precio y valor estimado del contrato. Garantias exigibles en la
contratacion del sector publico.

Tema 12. Los contratos del sector publico (lll). La preparacién de los contratos por las
Administraciones Publicas. Clases de expedientes de contratacién. La seleccion del
contratista: procedimientos, formas y criterios de adjudicacion. Perfeccionamiento y
formalizacién del contrato. Ejecucion y modificacion de los contratos administrativos.
Prerrogativas de la Administracion. La revision de precios. La extincion de los
contratos administrativos. La cesion de los contratos y la subcontratacion.

Tema 13. La igualdad y la no discriminacién por razén de sexo en la Constitucion. La
ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad entre mujeres y hombres. Plan
de lgualdad de la Diputacién Provincial de Zaragoza.

Tema 14. La transparencia en la Administracion Publica. Legislacién basica estatal y
autonomica aragonesa sobre la materia.

Tema 15. La Proteccién de Datos y acceso a la informacion. Legislacion en la materia.
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Tema 16. La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: objeto y conceptos basicos.
Derechos y obligaciones. Principios de la accion preventiva. Disciplinas que la
integran. Servicios de prevencién. Prevencion de riesgos laborales en la
Administracion Puablica.

Tema 17. El Presupuesto de las Entidades Locales. Principios. Contenido. Elaboracion
y aprobacion del Presupuesto general. La prérroga del presupuesto. Impugnacion.
Estructuras presupuestarias. Referencia al Presupuesto General de la Diputacion
Provincial de Zaragoza.

Tema 18. Las Haciendas Locales: Concepto. Normativa aplicable. Principios
Generales. Clasificacion de los recursos de las Haciendas Locales. El poder
financiero-tributario de las entidades locales territoriales. Imposicidn y ordenacion de
los tributos locales. Contenido de las ordenanzas fiscales, tramitacion y régimen de
impugnacion de los actos de imposicion y ordenacion de tributos. El establecimiento
de recursos no tributarios.

Tema 19. La Responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas. Evolucion
y régimen actual. Principios y presupuestos. Responsabilidad concurrente de las
Administraciones Publicas. Responsabilidad de las autoridades y personal al servicio
de las Administraciones Publicas.

PARTE ESPECIFICA

Tema 1. La Diputacion Provincial de Zaragoza. Organizacion administrativa.

Tema 2. La Diputacion Provincial de Zaragoza. Actividad cultural.

Tema 3. La Diputacién Provincial de Zaragoza. Historia y patrimonio.

Tema 4. La Diputacién Provincial de Zaragoza. La descentralizacion cultural.

Tema 5. La Institucién “Fernando el Catdlico”. Organizacion administrativa.

Tema 6. La Instituciéon “Fernando el Catdlico”. Organizacion académica.

Tema 7. La Institucion “Fernando el Catdlico”. Actividad editorial.

Tema 8. La Institucion “Fernando el Catdlico”. Actividad docente.

Tema 9. La Institucion “Fernando el Catdlico”. Archivo, biblioteca e intercambio
editorial.

Tema 10. La Institucion “Fernando el Catdlico”. Difusion cultural a través de Internet.
Tema 11. El Centro de Estudios Bilbilitanos.

Tema 12. El Centro de Estudios del Bajo Aragdn — Caspe.

Tema 13. El Centro de Estudios Borjanos.

Tema 14. El Centro de Estudios Turiasonenses.

Tema 15. El Centro de Estudios de las Cinco Villas.

Tema 16. El Centro de Estudios Darocenses.

Tema 17. La CECEL y los centros de estudios locales en Espafia.

Tema 18. Los centros de estudios locales en la provincia de Huesca.

Tema 19. Los centros de estudios locales en la provincia de Teruel.

Tema 20. La Universidad de Zaragoza. Historia y patrimonio.

Tema 21. La Iglesia en Aragén. Historia y patrimonio.

Tema 22. Evolucidn historica de las didcesis aragonesas.

Tema 23. Actividad cultural de las instituciones publicas y privadas en Aragén.
Tema 24. El Justicia de Aragon.

Tema 25. Museos y colecciones publicas en Aragén.

Tema 26. Archivos y bibliotecas en Aragon.

Tema 27. Edicion de publicaciones cientificas en las instituciones publicas.

Tema 28. Contratos de edicion y gestion de derechos de autor en las instituciones
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publicas.

Tema 29. El proceso de produccion editorial.

Tema 30. Almacenaje y venta de libros en las instituciones publicas.

Tema 31. Zaragoza Yy su provincia en la época prerromana.

Tema 32. Zaragoza Yy su provincia en la época romana. Historia.

Tema 33. Zaragoza y su provincia en la época romana. Arte y patrimonio.

Tema 34. Zaragoza y su provincia en la época islamica. Historia.

Tema 35. Zaragoza Yy su provincia en la época islamica. Arte y patrimonio.

Tema 36. Zaragoza Yy su provincia en la época de la Casa de Aragon. Historia.

Tema 37. Zaragoza y su provincia en la época de la Casa de Aragon. Arte y
patrimonio.

Tema 38. El “Libro de los hechos” de Jaime |. Monarquia y reino en el Aragon del
siglo XIII.

Tema 39. La expansion mediterranea de la Corona de Aragon.

Tema 40. El interregno y el Compromiso de Caspe.

Tema 41. Zaragoza y su provincia en la época de la Casa de Trastdmara. Historia.
Tema 42. Zaragoza y su provincia en la época de la Casa de Trastdmara. Arte y
patrimonio.

Tema 43. Zaragoza y su provincia en la época de la Casa de Austria. Historia.

Tema 44. Zaragoza y su provincia en la época de la Casa de Austria. Arte y
patrimonio.

Tema 45. Jerénimo Zurita y los “Anales” de Aragén.

Tema 46. El sistema foral aragonés y las alteraciones de 1591.

Tema 47. Zaragoza Yy su provincia en el siglo XVIIl. Historia.

Tema 48. Zaragoza y su provincia en el siglo XVIII. Arte y patrimonio.

Tema 49. La Sociedad Econdmica Aragonesa de Amigos del Pais.

Tema 50. La Revolucion Francesa y el fin del Antiguo Régimen en Aragon.

Tema 51. Zaragoza y su provincia en el siglo XIX. Historia.

Tema 52. Zaragoza y su provincia en el siglo XIX. Arte y patrimonio.

Tema 53. La Guerra de la Independencia en Aragon.

Tema 54. Ramon y Cajal y la investigacion cientifica en Espafia.

Tema 55. Zaragoza y su provincia en el siglo XX. Historia.

Tema 56. Zaragoza y su provincia en el siglo XX. Arte y patrimonio.

Tema 57. Joaquin Costa y el Regeneracionismo.

Tema 58. La guerra civil en Aragon.

Tema 59. Zaragoza y su provincia. El entorno fisico.

Tema 60. Zaragoza y su provincia. La poblacion.

Tema 61. Zaragoza y su provincia. El sistema productivo.

Tema 62. La ciudad de Zaragoza. Historia y patrimonio.

Tema 63. Calatayud y su comarca. Historia y patrimonio.

Tema 64. Borja y su comarca. Historia y patrimonio.

Tema 65. Caspe y el Bajo Aragdn. Historia y patrimonio.

Tema 66. Tarazona y su comarca. Historia y patrimonio.

Tema 67. Las Cinco Villas. Historia y patrimonio.

Tema 68. Daroca y su comarca. Historia y patrimonio.

Tema 69. El rio Ebro y Aragén.

Tema 70. El sistema aragonés de riegos. Del bronce de Contrebia a los Riegos del
Alto Aragon.

Tema 71. El sistema aragonés de comunicaciones terrestres. De las vias romanas al
AVE.
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* Los temas cuyos epigrafes o contenido se refieran a normas juridicas, se
desarrollaran conforme a las normas vigentes en el momento de celebracién de los
ejercicios, sin perjuicio de las referencias que a los antecedentes normativos o facticos
puedan exponerse.
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